COMUNE DI RODI'MILICI

CITTA> METROPOLITANA DI MESSINA

DETERMINA SINDACALE

n. i del 0 7 cen 2028

Oggetio: Attribuzione incarico di responsabile di posizione organizzativa dell’Area Tecnica al
Sindaco. Attribuzione funzione dirigenziali di cui all’art. 51 della legge 142/1990 come recepita
in Sicilia dalla L. 48/91.

IL SINDACO

PREMESSO:
— che in data 10 e 11 ottobre 2021 si sono svolte le elezioni amministrative per il rinnovo del
Sindaco e del consiglio Comunale ed il sottoscritto & stato eletto Sindaco di questo
comune;
- che ai sensi dell’art. 6, comma 3, della LR 30/2000, le nomine fiduciarie demandate aj
sindaci o ai presidenti delle province regionali decadono nel momento della cessazione
del mandato del sindaco o del presidente della provincia;
— che, pertanto, occorre procedere al conferimento dell’incarico del responsabile di
posizione organizzativa dell’Area tecnica;
cne nella programmazione triennale del fabbisogno del personale & prevista
Passunzione di un Istruttore Direttivo tecnico, ma la selezione non & stata ancora
espletata;
— che attualmente in organico non & presente adeguata professionalita idonea a ricoprire
l'incarico in oggetto;
che con determina sindacale n. 7 del m24 giugno 2024 era stato conferito I’incarico in
parola all'lng. lolanda Mandanici la quale, alla scadenza, ha comunicato la propria
impossibilita a proseguire a causa dell’eccessivo carico di lavoro da cui & gravata
nell’Ente di provenienza;
RILEVATA l'impellente necessita di affidare un incarico temporaneo, nell’attesa di individuare
un professionista che possa rivestire con le opportune competenze la veste di Responsabile
dell’Area tecnica;
VISTO l’art. 22 della LR 16 dicembre 2008, n. 22, ove & previsto che i comuni con popolazione
inferiore a 3.000 abitanti, fatta salva l'ipotesi di cui all’art. 97 comma 4 lettera d) del d.lgs.
267/2000, anche al fine di operare un contenimento della spesa, possono adottare disposizioni
regolamentari organizzative, se necessario anche in deroga all’art. 107 del medesimo decreto
legislativo, attribuendo ai componenti dell’organo esecutivo la responsabilita degli uffici e dei
servizi ed il potere di adottare atti anche di natura gestionaie;
RITENUTO necessario procede all’individuazione del responsabile dell’area tecnica avvalendosi
della facolta prevista dalla citata legge regionale n. 22/2008, attribuendo in capo al Sindaco la
responsabilita dell’area medesima ed il conseguente potere di adottare tutti i conseguenti atti
di natura tecnica-gestionale, anche al fine di operare un contenimento della spesa e in ragione
dell’assenza in organico di professionalita idonea a rivestire I'incarico, il tutto in via temporanea
e per il periodo necessario ad individuare idoneo soggetto;
Visti:
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il D.lgs. n. 267/2000;
il regolamento per il funzionamento degli uffici e dei servizi;
- lo Statuto Comunale;

DETERMINA

Di dare atto che la premessa qui si intende integralmente richiamata per farne parte
integrante e sostanziale.

Di attribuire l'incarico di Responsabile di posizione organizzativa dell’area Tecnica, al
Sindaco, ai sensi dell’art. 22 della LR 16 dicembre 2008, n. 22, in via temporanea e fino al
momento in cui verra conferito incarico a soggetto dotato di idonea professionalita;

Di attribuire, pertanto, al Sindaco le funzioni di cui ai commi 3 e 3bis dell’art. 51 della legge
142/1990, cosi come recepita dalla LR 48/1991 e quelle di cui al regolamento per il
funzionamento degli uffici e dei servizi, con il potere di adottare atti di natura tecnico-
gestionale;

Di dare atto che !'incarico avra durata fino alla nomina di un soggetto dotato di idonea
professionalita che si sta cercando di individuare affinché vengano espletate ie procedure
amministrative necessarie e potra essere revocato anticipatamente, con provvedimento dej
Sindaco nei casi previsti dalle legge e dal regolamento per il funzionamento degli uffici e dei
servizi;

Di dare atto che la nomina non comporta alcun onere a carico del bilancio deli’ente:

Di dare atto che in caso di assenza, impedimento o incompatibilitd & individuato quale
sostituto, il Responsabile dell’Area economico-finanziaria;

Di dare atto che ai Responsabili di Posizione Organizzativa il personale & gia stato
assegnato con precedenti atti organizzativi;

Di dare atto che al Responsabile di Area nominato spetta I'espletamento di tutti i compiti, di
tutte le funzioni, nonché, la direzione degli uffici e dei servizi secondo i criteri e le norme
dettati dallo Statuto e dai Regolamenti, la gestione amministrativa, finanziaria e tecnica,
compresa l'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi che impegnano
I'amministrazione verso l'esterno, nonché, la gestione con i poteri del privato datore di
lavoro del personale assegnato;

Di trasmettere copia della presente determinazione all'interessata, all'Ufficio Personale, zl
Nucleo di Valutazione, al Revisore Unico dei Conti e al’Ufficio Trasparenza per la
pubblicazione in “Amministrazione Trasparente” nella sezione “personale”, sotto-sezione
“posizioni organizzative” ai sensi dell’art. 14, comma 1 quinquies del D. Lgs. 33/2013.

Rodi Milici (ME),




