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Indizione selezione pubblica, ai sensi per gli effetti del d.l. n. 75/2023 e s.m.1. riservata
esclusivamente a n. 1 (un) ASU che svolge effettivamente attivita lavorativa presso il Comune di
Rodi Milici, appartenente all” Area degli Istruttori (ex cat. C) ai fini della stabilizzazione a tempo
parziale (24 ore) ed indeterminato.

VERBALE N. 1

L’anno 2025, il giorno sedici del mese di Settembre, alle ore 10:30 e seguenti, presso la Sede del
Palazzo Municipale, si insedia la Commissione esaminatrice, nominata con Determinazione del
Responsabile dell’Area Amministrativa F.F. n. 464 del 12.09.2025 Reg. Gen. per I’ effettuazione
della selezione di cui in oggetto. Sono presenti i signori:

- Presidente: Dott.ssa Alessandra Rella- Segretario comunale del Comune di Rodi Milici;
- Dott.ssa Francesca Spinella, Responsabile dell’Area Economico-finanziaria F.F. del
Comune di Rodi Milici;
- Dott.ssa Rosangela Rappazzo, Responsabile dell’Area Amministrativa del Comune di Rodi
Milici.
Risulta assente il segretario verbalizzante la sig.ra Caccamo Maria A., che con nota prot. n. 8271
del 15.09.2025 ha comunicato la propria assenza per improrogabili esigenze personali.
La Commissione esaminatrice, presa visione dell’elenco dei candidati che hanno presentato
domanda di partecipazione, rende le dichiarazioni di rito.
La Commissione esaminatrice, constatata la regolarita della sua costituzione, prende in consegna
tutti gli atti relativi alla selezione di che trattasi, ed in particolare la domanda ammessa alla
selezione prot. n. 7051 (CODICE CQ11FAZ6PR).
I Presidente ed i componenti, presa visione del nominativo del candidato ammesso alla selezione di
che trattasi, dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilita né tra essi né tra essi ed il
concorrente, ai sensi delle vigenti disposizioni e, pertanto, procedono alla fissazione dei CRITERI
DI SVOLGIMENTO della prova di esame orale, di cui al Bando di concorso.
La Commissione stabilisce quindi i CRITERI DI VALUTAZIONE della prova orale che, in
ottemperanza a quanto previsto dall’ art. 19 del D. Lgs. n. 33 del 14.03.2013 e s.m.i. saranno
pubblicati sul portale InPA e sul sito istituzionale dell’Ente, nella sezione “Amministrazione
Trasparente — Bandi di Concorso”.
Per quanto riguarda la prova orale saranno predisposte tre differenti prove, inserite in delle buste,
tra le quali il candidato ne sorteggera una.
Quanto alle domande la Commissione decide che saranno formulate almeno tre domande nelle
materie di cui Bando da valutare sulla base dei seguenti criteri:
- Grado di conoscenza degli argomenti oggetto delle domande estratte, completezza della
trattazione e aderenza ai temi proposti: massimo punti 14;
- Capacita di esposizione e di sintesi: massimo punti 13;
- Capacita di sviluppare collegamenti e/o ragionamenti complessi: massimo punti 13.
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Il voto finale sara dato dalla media dei voti di ciascun componente. Durante la prova orale verra
accertata la conoscenza dell’uso del computer e delle applicazioni informatiche.

La Commissione fissa per il giorno 29 Settembre ore 16:30 1’espletamento della prova orale.

Il presente verbale viene approvato dai componenti della Commissione e trasmesso alla
Responsabile del procedimento per gli atti consequenziali.

La seduta viene chiusa alle ore 13:20
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