
 

 

 

        COMUNE DI RODI’ MILICI 
                               Città Metropolitana di  Messina 
                                 Tel. 090/9741010 – fax 090/9741657 c.f. 00180620833 

                                             e-mail comunerodimilici@virgilio.it 

                                                   Pec comunerodimilici@pec.it 

 

DETERMINAZIONE 

AREA AMMINISTRATIVA 

Reg. Gen. N. 582 del 07.11.2025 N . 202  del  07.11.2025   Reg. Area 

COPIA 

 

Oggetto: 'CARTA  DEDICATA  A  TE'  : MISURA NAZIONALE DI SOSTEGNO AI 

NUCLEI  FAMILIARI IN STATO DI BISOGNO - APPROVAZIONE ELENCO DEI 

NUCLEI FAMILIARI AMMESSI AL BENEFICIO ANNO 2025         

 

Proposta di Determina n. 856 del 04.11.2025 

 

LA RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA 

 
PREMESSO che con la legge 29 dicembre 2022, n. 197 ( c.d. Legge di Bilancio 2023), art. 1, comma 450, e 

s.m.i., è stato istituito apposito fondo destinato all'acquisto di beni alimentari di prima necessità e di 

carburanti, nonché, in alternativa a questi ultimi, di abbonamenti ai servizi di trasporto pubblico locale da 

parte dei soggetti in possesso di un indicatore della situazione economica equivalente (ISEE) non superiore a 

15.000 euro, da fruire mediante l'utilizzo di un apposito sistema abilitante; 

VISTO l’art. 1, comma 103, della legge 30 dicembre 2024 n. 207, ai sensi del quale “la dotazione del fondo 

di cui all’art. 1, comma 450, della legge n. 197/2022 è incrementata di 500 milioni di euro per l’anno 2025 

per l’acquisto di beni alimentari di prima necessità, con esclusione di qualsivoglia tipologia di bevanda 

alcolica; 

VISTO il Decreto Interministeriale Fondo Alimentare 2025 – Carta Dedicata a te, pubblicato nella Gazzetta 

Ufficiale n. 186 del 12 agosto 2025 del Ministro dell’Agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste, 

di concerto con il Ministro delle Imprese e del made in Italy, con il Ministro del Lavoro e delle politiche 

sociali e con il Ministro dell’Economia e delle finanze, recante “Individuazione dei nuclei familiari in stato 

di bisogno, beneficiari del contributo economico previsto dall’art. 1, commi 103 e 104 della L. 207/2024”, 
sono state individuate le disposizioni attuative e applicative; 

VISTO il Messaggio n.2519 del 01.09.2025 che fornisce le indicazioni operative per l’accesso alla misura in 
oggetto e per la gestione degli elenchi da parte degli operatori abilitati dei Comuni, tramite l’Area tematica 
“INPS e i Comuni”;  
PRESO ATTO CHE:  

▪ l‘INPS ha messo a disposizione dei singoli Comuni, attraverso un apposito applicativo web sul sito 

istituzionale www.inps.it, unitamente alle relative istruzioni operative, le liste dei beneficiari in possesso 

dei requisiti previsti dall’articolo 4 del citato Decreto Interministeriale, individuando i nuclei familiari 

residenti in ciascun Comune sulla base dei dati elaborati secondo i criteri previsti, in ordine di priorità 

decrescente, come meglio specificato all’art. 4 del D.I.;  

▪ i beneficiari sono individuati d’ufficio dall’INPS, nei limiti delle carte assegnate ad ogni singolo 

Comune, tra i possessori dei requisiti previsti, ordinati sulla base di specifici criteri di priorità indicati dal 

decreto, comprendenti nuclei composti da almeno tre componenti, da componenti minorenni (con 

precedenza dei più piccoli) e con valore ISEE più basso;  

▪ la misura consiste in un contributo economico per nucleo familiare di € 500,00, erogato attraverso carte 

elettroniche nominative di pagamento, prepagate e ricaricabili, messe a disposizione da Poste Italiane 

S.p.A. per il tramite della società controllata Postepay;  
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▪ il primo pagamento deve essere effettuato entro il 16 dicembre 2025, pena la decadenza dal beneficio; le 

somme, inoltre, devono essere interamente utilizzate entro e non oltre il 28 febbraio 2026;  

▪ le carte, assegnabili, vengono consegnate agli aventi diritto presso gli uffici postali abilitati al servizio; le 

carte emesse negli anni precedenti restano valide anche negli anni successivi, a condizione che il 

beneficiario sia confermato nelle nuove liste (la carta potrà essere fornita ai nuovi beneficiari non già 

titolari negli anni passati, oppure, in caso di smarrimento);  

▪ il contributo è destinato esclusivamente all’acquisto di beni alimentari di prima necessità (indicati 

nell’allegato 1 del D.I.), con esclusione di qualsiasi tipologia di bevanda alcolica, e può essere speso 

presso gli esercizi convenzionati;  

RILEVATO che dalla consultazione tramite l’applicazione Web sul sito dell’Inps – “Inps e i Comuni”, la 

lista dei beneficiari “selezionati” da INPS per il Comune di Rodì Milici, composta da coloro che risultano 

avere diritto ad una carta sulla base dei requisiti e dei criteri di priorità per la formazione della graduatoria e 

con un numero di componenti della DSU non inferiore a 3, sono risultate n. 73 pratiche assegnate e in 

gestione al Comune di Rodì Milici  per le verifiche di competenza;  

CHE l’ufficio comunale competente ha effettuato i controlli di competenza sulle liste di n.73 (settantatrè) 

beneficiari “selezionati” dall’INPS e assegnati al comune di Rodì Milici, accertando che i beneficiari 

selezionati da INPS non rientrano nelle categorie suscettibili di esclusione ai sensi del suddetto Decreto 

Interministeriale; 

RITENUTO necessario procedere, in applicazione della normativa citata, all'approvazione dell'elenco dei 

beneficiari della Carta Dedicata a Te - anno 2025 e dell’elenco dei beni alimentari di prima necessità,  

allegato  1 al Decreto Interministeriale Fondo Alimentare 2025 – Carta Dedicata a te, pubblicato nella 

Gazzetta Ufficiale n. 186 del 12 agosto 2025 sopra citato, entrambi  allegati al presente provvedimento, ne 

costituiscono parte integrante e sostanziale;  

RITENUTO di procedere a disporre la pubblicazione della lista dei beneficiari INPS nel sito istituzionale di 

questo Ente che per motivi di riservatezza, nel rispetto della normativa sulla privacy, saranno privi di 

nominativi, nel rispetto delle disposizioni di cui al GDPR2016/679 (Regolamento Europeo sulla protezione 

dei dati) e del D.lgs. 196/03 e s.m.i.;  

DATO ATTO che l’assegnazione della carta sarà verificabile nel sito del Comune consultando l’elenco 
redatto con il numero di protocollo dell’attestazione INPS-ISEE-DSU 2025, rilasciato dal sistema INPS in 

sede di presentazione telematica dell’ISEE e conosciuto da ciascun interessato;  

CHE la pubblicazione sul sito assolve all’obbligo di comunicazione posto a carico dell’Ente sull’esito del 
procedimento per ciascuno degli interessati;  

VISTA la determina sindacale n. 1 del 01.02.2022 con la quale si attribuiva alla sottoscritta l’incarico di 

Posizione organizzativa di Responsabile dell’Area Amministrativa, oggi Elevata Qualificazione; 
ACCERTATA la propria competenza in merito all’adozione della presente determinazione;  

RICONOSCIUTA, per gli effetti dell’art. 107, 109 del D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. la propria competenza ad 

adottare il provvedimento e a dichiararne la regolarità tecnica; 

RITENUTO poter attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto 

dispone l'art. 147 bis del D. Lgs. n. 267 del 18.8.2000 e ss.mm.ii; 

DATO ATTO, altresì, che, ai sensi di quanto previsto dal Codice di Comportamento dei dipendenti del 

Comune di Rodì Milici, è stato accertato che non sussistono, in relazione al presente provvedimento, 

situazioni di conflitto, anche potenziale, con interessi personali della sottoscritta Responsabile dell’ Area 
Amministrativa  e degli altri dipendenti che hanno partecipato a vario titolo all’istruttoria; 

VISTI: 

-  il Decreto Legislativo 16.08.2000, n. 267 e la legge regionale n. 30/2000; 

- il vigente Statuto comunale ; 

- l'Ordinamento EE.LL. Vigente nella Regione Siciliana; 

 

DETERMINA 

 
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono richiamati e confermati: 

 

1. DI PRENDERE ATTO, in applicazione della normativa citata e a seguito delle verifiche di 

competenza,  delle operazioni di consolidamento della lista dei beneficiari della “Carta dedicata 

a te”  - anno 2025 – predisposta dall’INPS con le modalità ivi previste; 



 

 

2. DI APPROVARE l’ elenco  nominativo, generato tramite applicativo web dall’INPS, costituito 

da n. 73 ( settantatrè) beneficiari della “Carta dedicata a te” – anno 2025, le cui generalità 

vengono omesse per ragioni di privacy, che allegato al presente provvedimento ne costituisce 

parte integrante e sostanziale; 

3. DI DARE ATTO che l’assegnazione della carta sarà verificabile nel sito del Comune 

consultando l’elenco redatto con il numero di protocollo dell’attestazione INPS-ISEE-DSU 

2025, rilasciato dal sistema INPS in sede di presentazione telematica dell’ISEE, conosciuto da 

ciascun interessato e che questo Ente provvederà a comunicare ad ogni singolo beneficiario 

l’assegnazione della misura e le modalità di ritiro della carta presso gli uffici di Poste Italiane; 

4. DI DARE ATTO, altresì, che dall’adozione del presente provvedimento non derivano spese a carico 

del Bilancio comunale; 

5. PUBBLICARE la lista dei beneficiari della “Carta dedicata a te” – anno 2025 – all’Albo Pretorio on line 

e sul sito istituzionale del Comune di Rodì Milici, nella sezione “Amministrazione Trasparente”  fino al 

16.12.2025,  che per motivi di riservatezza, nel rispetto della normativa sulla privacy, saranno privi di 

nominativi, nel rispetto delle disposizioni di cui al GDPR 2016/679 (Regolamento Europeo sulla 

protezione dei dati) e del D.lgs. 196/03 e s.m.i.; 

 

Avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso giurisdizionale al T.A.R. o, in alternativa, ricorso 

straordinario al Presidente della Regione Siciliana, rispettivamente, entro 60 o 120 giorni dalla scadenza 

dei termini di pubblicazione. 

 

 

 La Responsabile dell’AREA 

AMMINISTRATIVA 

F.to   Dott.ssa Rosangela Rappazzo 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE 
 

PER LA DETERMINAZIONE N. 202 DEL 07.11.2025 

 

AREA AMMINISTRATIVA 

 
SI APPONE 

 

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE 

 

 

 

Rodì Milici lì 07.11.2025 
 

    IL RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 
F.F. 

                                                                  F.to Dott.ssa Francesca Spinella 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 

Si attesta che il presente provvedimento, ai sensi dell’art. 32 della Legge n. 69/2009 e dell’art. 12 
comma 3 della L. R. n. 5/2011, è stato pubblicato all’Albo Pretorio On-Line dell’Ente 

(www.comune.rodimilici.me.it/)  per quindici giorni interi e consecutivi dal    07.11.2025 Al 

22.11.2025  

 

Rodì Milici, lì __________________ 

 

L’Addetto alla Pubblicazione                                          Il Segretario Comunale 

                                                                                                     F.to Dott.ssa Alessandra Rella 
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Il Ministro dell’agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste 

di concerto con 

Il Ministro delle imprese e del made in Italy 
e con 

Il Ministro del lavoro e delle politiche sociali 
e con 

Il Ministro dell’economia e delle finanze 
 

 

 

ALLEGATO 1 

Beni alimentari di prima necessità 

• Carni suine, bovine, avicole, ovine, caprine, cunicole 

• Pescato fresco 

• Tonno e carne in scatola 

• latte e suoi derivati 
• uova 

• oli d’oliva e di semi 
• prodotti della panetteria (sia ordinaria che fine), della pasticceria e della biscotteria 

• pizza e prodotti da forno surgelati 
• paste alimentari 
• riso, orzo, farro, avena, malto, mais e qualunque altro cereale 

• farine di cereali 
• ortaggi freschi, lavorati, e surgelati 
• pomodori pelati e conserve di pomodori 
• legumi 
• semi e frutti oleosi 
• frutta di qualunque tipologia 

• alimenti per bambini e per la prima infanzia (incluso latte di formula) 
• lieviti naturali 
• miele naturale 

• zuccheri 
• cacao in polvere 

• cioccolato 

• acque minerali 
• aceto di vino 

• caffè, tè, camomilla 

• prodotti DOP e IGP 
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